
【PI実施方針】 

（別添様式３） 

研究機関名：学校法人慈恵大学  

 

競争的研究費の直接経費からの研究代表者(PI)の人件費支出に係る 

活用実績報告書（令和７年度） 

 

１．実施状況 

①事業名 

②直接経費か

ら人件費を支

出した、所属

PIの人数

（人） 

③所属する PIにつ

いて、直接経費から

支出した人件費の総

額（円） 

④所属する PIについ

て、直接経費から人件

費を支出したことによ

り確保した財源の総額

（円） 

再生・細胞医療・遺伝子治

療実現加速化プログラム 

1 3,428,588 3,428,588 

難治性疾患実用化研究事業 1 1,108,800 1,108,800 

革新的がん医療実用化研究

事業 

1 1,954,322 1,954,322 

合計 3 6,491,710 6,491,710 

 

２．確保した財源の使途、具体的な活用内容、効果等 

 

本制度により確保した財源については、その一部を制度利用者が選択した割合（上限

70％）の範囲内で研究代表者等への手当として支給し、残余については大学における

研究環境及び研究支援体制の維持・充実に活用した。 

研究代表者等への手当支給により、研究者の処遇改善及び研究意欲の向上を図ること

ができた。また、確保した財源を研究環境整備に活用することで、本学全体の研究力

向上及び研究基盤の強化に寄与した。 

 

 

 

３．策定した活用方針や活用実績を公表している研究機関のホームページ等の URLを

記載してください。なお、各研究機関における研究力向上に向けた実施事例につい

ては、好事例として政府のホームページでも公表させていただく場合があります。 

 

https://www.jikei.ac.jp/research/e-and-r-organization/research-ethics-promotion-

center/ 

https://www.jikei.ac.jp/research/e-and-r-organization/research-ethics-promotion-center/
https://www.jikei.ac.jp/research/e-and-r-organization/research-ethics-promotion-center/

